ELECCIONS A LA DIRECCIO DE L’EPSEM

Es regeixen per:

- Reglament de I'Escola Politecnica Superior d’Enginyeria de Manresa, aprovat pel
Claustre Universitari de 17/12/2004.

- Normativa per a les eleccions d’'organs unipersonals i col-legiats de les unitats
basiques, aprovat pel Claustre Universitari de la UPC, en sessi6 16/4/2004 i 13/5/2004.

- Acord del Consell de Govern de 23/7/2007 pel qual s’aprova I'eleccié dels directors o

les directores dels centres docents segons la Llei Organica d’Universitats Modificada
(LOUM).

Reglament de I’'Escola Politecnica Superior d’'Enginyeria de Manresa

Article 23. Eleccio, nomenament i mandat

1. El director o la directora és elegit o elegida per sufragi universal, lliure, secret
i ponderat pels membres de la comunitat universitaria del centre d’acord amb
el que estableix I'article 51 d’aquest reglament.

2. El mandat del director o la directora és de tres anys i en cap cas no pot exercir més
de dos mandats consecutius.

3. El nomenament del director o la directora correspon al rector o la rectora.

Article 51. El director o la directora, sectors i ponderacié

1. Es proclama director o directora en primera volta, el candidat o la candidata que
aconsegueix el suport proporcional de més de la meitat dels vots emesos validament,
una vegada fetes i aplicades les ponderacions que preveu aquest article. Si cap
candidat o candidata no l'assoleix, cal fer una segona volta, a la qual només poden
concorrer, com a maxim, les dues persones que han rebut més suport a la primera
volta, tenint en compte les ponderacions que a continuacio s'esmenten; el cas d'empat
a la primera volta es resol amb una nova votacié. En la segona volta es proclama el
candidat o la candidata que obté la majoria simple de vots, sempre que assoleixi un
suport proporcional minim del 30% atenent aquestes mateixes ponderacions. En cas
d'empat, s'ha de fer una nova votacio.

Anul-l



3. A l'efecte d'aquesta eleccid, la comunitat universitaria membre del centre es
considera dividida en els quatre sectors i amb les ponderacions seglents:

a) Personal docent i investigador funcionari dels cossos docents universitaris
(cinquanta-un per cent).

b) Personal docent i investigador no funcionari o no doctor (catorze per cent).
c) Les estudiantes i els estudiants (vint-i-quatre per cent).

d) Personal d'administracio i serveis adscrit al centre (onze per cent).

4. Per al calcul del vot ponderat es consideren com a opcions les candidatures i el vot
en blanc. El vot ponderat de cada opcio6 és igual a la suma dels productes dels pesos
de cada sector per la proporcid de vots de l'opcié en relacié amb el total del cens del
sector corresponent.

5. El procediment del vot anticipat en la segona volta es regula en la convocatoria
corresponent.

6. Si una vegada convocades les eleccions no s'hi presenta cap candidat o candidata,
0 una vegada acabat el procés electoral no s’elegeix el director o la directora de
I'escola, el director o directora continua en funcions i ha de convocar noves eleccions
en un termini maxim de tres mesos.

7. Els aspectes del procés electoral no previstos en aquest reglament han d’atendre el
gue disposa la Normativa per a les eleccions d’organs unipersonals i col-legiats de les
unitats basiques de la Universitat Politécnica de Catalunya.

Acord del Consell de Govern de 23/7/2007 pel qual s’'aprova l'eleccid dels
directors o les directores dels centres docents segons la Llei Organica
d’Universitats Modificada (LOUM).

Els degans o les deganes i els directors o les directores de cada centre docent seran
elegits o elegides per sufragi universal lliure, secret i ponderat, pels membres de la
comunitat universitaria del centre entre el professorat amb vinculacié permanent a
la universitat.

Manresa, 28 de marg de 2008
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